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I Conselho 8'°° AREA NUCLEAR ENSINO E APRENDIZAGEM
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: Data Saida 04/ 1/ 207
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regime de funcionamento diurmo W oMt 1
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departamento Ciéncias de Enfermagem
unidade organica ESSV
ESTRUTURA CURRICULAR
AREA CIENTIFICAJAREA DE ECTS
EDUCAGAOEFORMAGAO  obrigatérios. opcionais
319 6 0
720 3 0
723 111 0
SUBTOTAL 120 0
TOTAL 120
PLANO DE ESTUDOS
UNIDADE ANO AREA HORAS DE HORAS DE:
CURRICULAR  SEMESTRE  CIENTIFICA DURAGAO TRABALHO S OBSERVAGOES
e A o L o e e R, ~ horas totais Tk
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et ),‘ horas de trabalho seminario, curricular for
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Gestao em
71 723 S1 75 30=T-20: 3
fe ]
Seeeer TP-10
Promogéo da
2 /1 720 St1 30=T-20" 3
d il
e 75 TP-10
Investigacao em 45=T-15;
Enfermagem /1 723 ST 100 7P-30 4
Comunicagao 30=T-
Pessoal e /1 319 ST 75 20-TP-10 3
Interpessoal ad:
Enfermagem de
Saude Matermna 75=T-50;
Obstetricia e /4 723 S1 175 7P.25 10
Ginecologia |
preencher o quadro as vezes necessarias para descrever os diferentes percursos/periodos do ciclo de estudos
ESSV
Conselho Téenico Cientifico INFORMAGOES ADICIONAIS
Data Entrada QS /0 } La‘lg_z /
DataSaida___ /[
Proc. N° 1 <
LIGACOES EXTERNAS NOAPOIO /1 1@’%5‘—&095 O‘Pﬂ@—
A DOCENCIA
LOCAIS DE ESTAGIO E/OU DE N/A
FORMAGAO EM SERVIGO
TRABALHOS DE INVESTIGAGAO N/A

ENVOLVENDO ESTUDANTES



NOME

" nome do docente

Ermestina Silva

Emilia Coutinho

Olivério Ribeiro

Jodo Duarte

Madalena Cunha

Carlos Albuquerque

CATEGORIA

professor
coordenador com
agregacao,
professor
coordenador,
professor adjunto,
professor convidado,
assistente
convidado,
equiparado a
assistente
Professor
Coordenador

Professor Adjunto

Professor Adjunto

Professor
Coordenador

Professor Adjunto

Professor Adjunto

GRAU ACADEMICO  AREA CIENTIFICA
DO GRAU
ACADEMICO
doutor, mestre ou drea cientifica/ano
licenciado

Doutor Ciéncias da Saude,
Bioética
10/12/2007

Ciéncias de
Enfermagem
17/02/2014

Doutor

Doutor Ciéncias de
Enfermagem

24/05/2015

Doutor Ciéncias da Satde

Setembro de 2009

Doutor Psicologia

Julho de 2004

Doutor Psicologia
20/07/2004

ESPECIALISTA

drea/data

Especialista em
Enfermagem de
Saude Infantil e
Pediatrica Ordem do
Enfermeiros em
2/02/1985;
Especialista em
Enfermagem DL n.?
206/2008 em
09/03/2017
Especialista em
Enfermagem Satide
Materna e
Obstétrica pela
Ordem dos
Enfermeiros em
12/03/1999
Especialista em
Enfermagem
Médico-Cirdrgica
pela Ordem dos
Enfermeiros em
1991, Especialista
em Enfermagem DL
n.2 206/2009 em
16/02/2011
Especialista em
Enfermagem
Meédico-Cirdrgica
Ordem dos
Enfermeiros em
1990

Especialista em
Enfermagem
Médico-Cirirgica
pela Ordem dos
Enfermeiros em
1995; Especialista
em Enfermagem de
Satide Mental e
Psiquiatria em 2018;
Especialista em
Enfermagem DL n.?
206/2009 em
15/01/2013;
Competéncias
Acrescidas
Avangadas e
Diferenciadas em
Supervisdo Clinica
pela Ordem do
Enfermeiros 2019
Especialista em
Enfermagem de
Reabilitagao

Ordem do
Enfermeiros em
12/03/1999

CORPO DOCENTE

CARGA LETIVA NO
CURSO

horas

30

45

15

15
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Odete Amaral Professor Adjunto Doutor Salide Publica - Especialista em
Promogao da Saude  Enfermagem de
21/02/2014 Saude Comunitaria
pela Ordem dos
Enfermeiros em
24/10/2011;
Especialista em
Enfermagem DL n.?
206/2009 em
16/11/2017
Sofia Campos Professor Adjunto Doutor Doutor em Ciéncias  Especialista em
da Educagao em Psicologia,
20171 Educagao,
Desenvolvimento e
Saude em 2013
Manuela Ferreira Professor Doutor Ciéncias da Especialista em
Coordenador Educagao Enfermagem Satde
Maio de 2004 Materna e
Obstétrica pela
Ordem dos
Enfermeiros em
12/03/1999;
Especialista em
Enfermagem DL n.?
206/2009 em
09/03/2017
Paula Nelas Professor Adjunto Doutor Ciéncias da Especialista em
Educagéo Enfermagem Satide
4/05/2011 Materna e
Obstétrica pela
Ordem dos
Enfermeiros em
1998; Especialista
em Enfermagem DL
n.2 206/2009 em
5/12/2017
S ——— PENULTIMO ANO* ULTIMO ANO*
numero total de docentes
numero total de docentes ETI
nimero de docentes em tempo integral
nimero de docentes doutorados em tempo integral
nlimero de docentes professores de carreira
numero de docentes em tempo integral por um
periodo superior a 3 anos
numero total de docentes doutorados ETI
numero de docentes especialistas de reconhecida
experiéncia e competéncia profissional ETI
numero de docentes inscritos em programas de
doutoramento ha mais de um ano
numero total de estudantes
* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/
- o - PENULTIMO ANO* ULTIMO ANO*
percentagem de docentes em tempo integral
percentagem de docentes doutorados em tempo
integral
percentagem de docentes professores de carreira
percentagem de docentes em tempo integral por um
periodo superior a 3 anos
percentagem de docentes com grau de doutor
percentagem de docentes especialistas de
reconhecida experiéncia e competéncia profissional
percentagem de docentes inscritos em programas de
doutoramento ha mais de um ano
docentes e doutores especialistas por cada 30
estudantes
racio estudantes/docentes ETI
* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__
PENL'JLTIMO ANO* l:_IILTIMO ANO*
NUMERO IE NUMERO IE NUMERO
indice de S0 e 2
. 230e<40
envelheciment Bnbs a
o do corpo
docenterp 240e <350 7
anos

15

30

75

40

2019/2020

0
10
10
10
10

9
10
8

0
16

2019/2020

100
100
100
90
100
80

0

100
1.6

____2019/2020

IE

39



=250e<60
anos
2 60 anos

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

12ano

por ano 2%ano
cular 32ano
curricu Fano

PENULTIMO ANO*

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

feminino
por género masculino

PENULTIMO ANO*

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

< 20 anos

220e

< 24 anos
por idade z24e

< 28 anos

= 28 anos

~ PENULTIMO ANO*

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

INFORMAGAO ADICIONAL SOBRE OS ESTUDANTES"
discriminar informagao por ramos (q/a)

numero de vagas
numero de candidatos
numero de colocados

nimero de estudantes inscritos no 12 ano pela 12 vez

nota minima de entrada (CNA)
nota média de entrada (CNA)

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA AUMENTAR A PROCURA

numero de diplomados
diplomados em n anos**
diplomados em n+1 anos
diplomados em n+2 anos

diplomados em mais do que n+2 anos

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__
** nimero de graduados que concluiram nos n anos do ciclo de estudos

média de estudantes
estudantes aprovados

PENULTIMO ANO*

______ULTIMO ANO*

% NUMERO %

_____ULTIMO ANO*
% NUMERO %
______OLTIMO ANO*

% NUMERO %
PENULTIMO ANO* ULTIMO ANO*
PENULTIMO ANO* ULTIMO ANO*

i ULTIMO ANO*
MEDIA NUMERO MEDIA

8
7
ESTUDANTES
~ 2019/2020
NUMERO %
17 100
__2019/2020
NUMERO %
16 94.11
7 59
_____2019/2020
NUMERO %
PROCURA
2019/2020
20
18
18
18
N/A
N/A
SUCESSO ACADEMICO
2019/2020
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
2019/2020
NUMERO MEDIA
17

4|9



aprovados @s  estudantes 17
unidades inscritos

curriculares estudantes 17
avaliados
* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__
; PENUQT!M_Q_ANO' ) ULTIMO ANO* - _ 2019/2020
NUMERO RAZAO NUMERO RAZAO NUMERO RAZAO
razao entre estudantes 17
es!udantes avaliados
2;?&';’::&: estudantes 0 17

ndo avaliados ~ "°° avalatios
* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

__, PENULTIMO ANO* ___ULTIMOANO* _ . 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
unidades
ggrﬁﬁi'g:gg;n curriculares
curriculares - taxa_ de 0
com taxa de aprov?cao & 0
aprovagao s 32332 d"’
30,00% bbisiered 6

curriculares
* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

[ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO INSUCESSO

Todos os estudantes obtiveram aproveitamento por frequéncia na totalidade das Unidades Curriculares.

ABANDONO ESCOLAR

___PENULTIMO ANO* : ULTIMO ANO* _ . 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %

nimero de 7

abandonos

numero de 18 0.18

inscritos

numero de 1

abandonos 0.18

numero de 18 5

inscritos

numero de

abandonos

ndmero de

inscritos

nGmero de

abandonos

ndmero de

inscritos

numero de

abandonos

numero de

inscritos

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 2019/2020

TOTAL

12 ANO

22 ANO

32 ANO

42 ANO

PENULTIMO ANO* ULTIMO ANO* 2019/2020

NUMERO % NUMERO % NUMERO %
numero de
abandonos por
mudanga para um 0
Curso na mesma
unidade organica
numero de
motivo abandonos por
apontad  mudanga para um 0
oparao  curso noutra
abandon unidade organica do
o IPV
nimero de
abandonos por
mudanga para um 0
curso de outra
instituicdo de ensino
superior

5|9



numero de
abandonos por nao
identificacao com o
curso

numero de
abandonos por
fatores econémicos
numero de
abandonos por
doencga

numero de
abandonos por
Incompatibilidade
com horarios de
trabalho

numero de
abandonos por
outro motivo
numero total de
abandonos

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO ABANDONO

estudantes estrangeiros

matriculados

estudantes em recebidos
programas

internacionais  enviados
de mobilidade

docentes estrangeiros incluindo
em mobilidade
docentes em
programas
internacionais
de mobilidade
numero total de estudantes
nimero total de docentes

enviados

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

_ PENULTIMO ANO*
NUMERO %

PENULTIMO ANO*

% recém-diplomados do curso registados no IEFP

como desempregados**

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

** dados IEFP

diplomados a exercer atividade
profissional em setor de
atividade relacionado com o
curso

diplomados a exercer atividade
profissional em setor de
atividade diferente do do curso

diplomados que responderam ao

questionario a satisfacao
diplomados a quem foi solicitada
resposta ao questionario a
satisfacao

PENULTIMO ANO*
NUMERO %

~ ULTIMO ANO*
NUMERO %

ULTIMO ANO*

ULTIMO ANO*
NUMERO %

INTERNACIONALIZAGAO
_2019/2020
NUMERO %

o

o

o

EMPREGABILIDADE

2019/2020
N/A

2019/2020
NUMERO %

17 100
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* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

entidades empregadoras que
responderam ao questionario a

satisfagéo

entidades empregadoras a
quem foi solicitada resposta ao
questionario a satisfagdo

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__ /20

grau de satisfagao das entidades empregadoras com

os diplomados do curso

PENULTIMO ANO*

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20_ /20

justificagao principal para o grau de satisfagao

competéncias técnicas face as necessidades da

organizagao

conhecimentos face as necessidades da organizagao

capacidade de integragao no espirito e objetivos da

organizagao

outro

atribuido

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

_ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA MELHORAR A EMPREGABILIDADE DO CURSO

Sao estudantes que integram o Mestrado, pelo que estédo todos no mercado de trabalho.

taxa de
resposta ao
questionario a
satisfagao dos
estudantes
com a unidade
curricular

taxa de
resposta ao
questionario a
satisfagao dos
estudantes
com o estagio,
dissertagdo ou
projeto

taxa de
resposta ao
questionario a
satisfag@o dos
estudantes
€Om 0 Curso

nimero de
respostas ao
questionario
soma de todos
os estudantes
inscritos em
todas as
unidades
curriculares
numero de
respostas ao
questionario
soma de todos
os estudantes
inscritos em
estagio,
dissertagao ou
projeto
numero de
respostas ao
questionario
soma de todos
os estudantes
inscritos no
curso

PENULTIMO ANO*

QI;IiMO ANO* B ) ~2019/2020
% NUMERO % 'NUMERO %
0
0
PENULTIMO ANO* (ULTIMO ANO* 2019/2020
MEDIA "MEDIA MEDIA
meédia calculada para o média calculada para o
penultimo ano sendo ultime ano sendo
atribuido valor 0 a atribuido valor 0 a
respostas “fotalmente respostas “totalmente NA
insatisfeito” e valor 6 a insatisfeito” e valor 6 a
respostas ‘totalmente respostas ‘totalmente
satisfeito” satisfeito”
f_i._ENl'JLTIMO ANO* ULTIMO ANO* 2019/2020
assinalar com X se fora assinalar com X se for a
Justificagcdo mais Justificagdo mais NA
assinalada assinalada
assinalar com X se for a assinalar com X se for a
Justificacdo mais Justificacdo mais NA
assinalada assinalada
assinalar com X se fora assinalar com X se fora
Justificagcdo mais Justificagao mais NA
assinalada assinalada
assinalar com X se for a assinalar com X se for a
Justificagdo mais Justificacdo mais NA
assinalada assinalada
SATISFAGAO
___ULTIMOANO® _ 2019/2020
% NUMERO % NUMERO %
g
56.25
17
NA
NA

* substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__ /20

719



*

*

unidades curriculares
natureza
implementagao
autoavaliagao

PENULTIMO ANO*

NA
NA
NA

substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

estagio, dissertagao ou projeto
natureza

aspetos cientifico-pedagoégicos e
organizacionais

avaliagao e promogao do
sucesso

autoavaliagao do estudante
relagoes interpessoais

PENULTIMO ANO*

NA
NA

NA

NA
NA

substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

curso

cursos - percegao global

ambiente

PENULTIMO ANO*

média dos itens 1.01 a 1.05 do
questionario no penuitimo ano
média dos itens 2.01 a 2.03 do
questiondrio no pendltimo ano

substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

APRECIAGAO GLOBAL DOS RESULTADOS DA SATISFAGAO
O semestre/curso decorreu sem incidentes criticos, embora em contexto pandémico e com a maioria das aulas por zoom colibri. As
avaliagbes, aulas praticas e apresentagoes de trabalhos foram presenciais.

A satisfagao dos estudantes com o curso & muito boa.

MONITORIZAGAO DO CUMPRIMENTO DOS MECANISMOS DE GARANTIA DA QUALIDADE
PARA AS UNIDADES CURRICULARES

ULTIMO ANO*

NA
NA
NA

ULTIMO ANO*

NA
NA

NA

NA
NA

ULTIMO ANO*

média dos itens 1.07 a 1.05 do
questionario no ultimo ano

média dos itens 2.01 a 2.03 do
questiondrio no diltimo ano

2019/2020

3.54
4.64
4.152

2019/2020

NA
NA

NA

NA
NA

_2019/2020

6° CMESMOG
NA

NA

*

PENULTIMO ANO* ULTIMO ANO* 201912020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %

taxa de relatorios
cumprimento elaborados 100
do prazo para  dentro do
elaboragao prazo
dos relatérios numero de
de unidade unidades
curricular curriculares
- re!a_a!orlos
cumprimento ;2:;??;’32 100
do prazo para
validagao dos g::aztgrios
relatérios de

¢ elaborados
unidade dentro do %
curricular prazo

substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__/20__

ANALISE CRITICA DO FUNCIONAMENTO DO CURSO
ANALISE CRITICA DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Apesar de todos os estudantes serem trabalhadores, o facto de as aulas estarem concentradas em dois dias, permite excelentes niveis de
assiduidade, com 100% de sucesso a todas as Unidades Curriculares.

MELHORIA
ANO DESCRICAO META INDICADORES RESULTADOS B
' VERIFICAGAO DA
INDICADORES EFICACIA
N/A N/A NA NA N/A NA
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OBSERVAGOES

Assinado por: MANUELA MARIA DA CONCEICAO
FERREIRA

Num. de Identificacao: BI062672118

Data: 2020.12.14 17:17:23+00'00'

CARTAO DE CIDADAD
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