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ARTIGO 12
OBJETO

O presente Regulamento visa definir as condi¢Bes de organizagdo e funcionamento da Unidade
de Investigagdo em Ciéncias da Saude e da Educagdo (UniCiSE) da Escola Superior de Saude de
Viseu (ESSV).

ARTIGO 22
NATUREZA DA UniCiSE

A UniCiSE é uma Unidade diferenciada da Escola Superior de Satde de Viseu (Artigo 33.2 dos
Estatutos da ESSV, publicados no Diario da Republica, 2.2 série — N.2 14 — 21 de Janeiro de
2010), que prossegue objetivos especificos e concorre para a missdo da ESSV e das instituicSes
parceiras.

ARTIGO 32
MISSAO

A UniCISE tem como missdo o desenvolvimento de atividades de investigagdo em saude,
{(particularmente em enfermagem), educagdo e tecnologias da salide, estimular a difusdo do
conhecimento cientifico e assegurar a coordenagdo da investigagdo produzida na ESSV. Esta
missao concretiza-se através da otimizacdo da articulacdo entre investigacdo-ensino e da
aplicabilidade de conhecimento cientifico, de modo a responder, com eficacia, aos desafios da
sociedade em geral, reforcando a capacidade de intervengdo no desenvolvimento de
estratégias que visem uma agdo mais eficaz ao nivel da saude das populagtes.

ARTIGO 42
OBIJETIVOS

Sdo objetivos da UniCiSE:

1. Contribuir para a definicdo de uma politica de investigacdo, propondo linhas
orientadoras a prosseguir pela unidade no dominio da investigacdo, formacdo e areas
afins, de acordo com a missdo e finalidades da ESSV;

2. Incrementar uma dindmica de trabalho pro-activa que passe pela promocio,
coordenacdo, apoio e execugdo de projetos de investigacdo cientifica definidos pela
ESSV;

3. Promover o desenvolvimento da investigagdo cientifica e sua articulagdo com as
dinamicas de formagdo graduada e pds graduada, nomeadamente no apoio de estudos
de doutoramento, mestrado e de outros projetos desenvolvidos no ambito disciplinar
e transdisciplinar;

4. Fomentar o intercdmbio cientifico com outros grupos de investigacdo, instituices de
prestacao de cuidados de salide, de ensino e/ou outras instituicbes de ambito nacional
e internacional;

5. Divulgar conhecimentos cientificos a comunidade e a outras entidades/instituicdes
publicas ou privadas, através da realizagdo e organizagdo de eventos cientificos e das
plataformas on-line afectas ao IPV — ESSV;

6. Promover a difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico, através de publicacées
em periddicos de ambito nacional e internacional;

7. Desenvolver programas regulares de formacéo de investigadores;

8. Incentivar projetos de parceria no dmbito da investigagdo com outras instituicdes de
Saude/Educacdo/Ciéncias Sociais;



9. Promover, em articulagdo com a Comissdo de Etica da ESSV, o zelo pela observancia
dos padrdes éticos no processo de produgdo e divulgacdo de conhecimento cientifico,
desenvolvido no contexto da UniCiSE e da ESSV;

10. Colaborar com comissdes e grupos de trabalho da ESSV, na elaboracdo de
regulamentos e demais instrumentos, no dmbito da avaliagdo de actividades e
projetos de investigacdo.

ARTIGO 5¢
LINHAS DE INVESTIGACAO

Sao linhas de investigagdao da UniCiSE:
1. Avaliagdo e IntervengOes em Enfermagem;
Salde da Pessoa, Familia, Comunidade e Ambiente;
Promocdo da Saude e Processos de Adaptacdo a Salde e a Doenga;
Politicas, Gestdo e Empreendedorismo em Salide;
Sistemas e Tecnologias de Informagdo e Comunicagao;
Educacdo e Formagdo em Satde.
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ARTIGO 62
COMPOSICAO, DIREITOS E DEVERES

1. No ambito da sua autonomia, a UniCiSE integra todos os docentes da ESSV em regime de
tempo integral;

2. Poderdo ser ainda admitidos outros membros, que desenvolvam a sua actividade no
ambito das linhas de investigagdo da UniCiSE e/ou estejam envolvidos em projectos de
investigacdo que decorram no ambito da Unidade;

3. A admissdo na UniCiSE de novos investigadores é feita sob proposta de qualguer membro
integrado doutorado da Unidade, a qual sera sujeita a aprovac¢do pelo Conselho Técnico-
Cientifico da ESSV;

4. Osinvestigadores da UniCiSE tém direito a usufruir de todos os recursos afectos a Unidade;

5. Os investigadores da UniCiSE tém por obrigagdo: i) estar presente em todas as reunides da
Unidade, excepto em eventuais situacdes de impedimento incontornavel que terdo de ser
sempre objecto de justificagdo; ii) corresponder diligentemente (em termos de qualidade,
rapidez, actualidade e veracidade) a todos os pedidos de informac¢&o/colaboragdo oriundos
da Coordenacdo da Unidade; iii) no final de cada ano lectivo, apresentar no ambito das
actividades cientificas organizadas pela Unidade, um relatério descritivo relativo aos
trabalhos por si desenvolvidos.

ARTIGO 72
COORDENACAO, COMPETENCIAS E DURACAO DO MANDATO

1. A UniCiSE é coordenada por um docente em regime de tempo integral, sendo eleito de
entre os professores coordenadores doutorados da ESSV;

2. Sdo competéncias do Coordenador da UniCiSE as indicadas no ponto 3 do Artigo 33.2 dos
Estatutos da ESSV (Didrio da Republica, 2.2 série — N.2 14 — 21 de Janeiro de 2010):

a) Representar a unidade de investigacdo perante os demais drgdos da ESSV e perante o
exterior;



b) Nomear um vice -coordenador que o coadjuvard no exercicio das suas funcgdes;

c) Fazer aprovar os regulamentos necessarios ao funcionamento da unidade;

d) Elaborar e submeter a aprovagdo do Presidente da ESSV, o plano de atividades da
unidade de investiga¢do, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico;

e) Propor ao Conselho Técnico -Cientifico as linhas gerais de investigacao;

f) Propor projetos de investigagdo de dmbito institucional;

g) Apresentar ao Conselho Técnico-Cientifico, no final do mandato, o relatério de
actividades desenvolvidas, para apreciacdo e posterior envio ao Presidente da ESSV.

3. O mandato do coordenador tem a durag¢do de dois anos, podendo ser renovado até ao
maximo de oito anos consecutivos, incluindo o primeiro mandato;
4. O coordenador s6 podera ser exonerado em caso de violacdo culposa e grave dos seus

deveres.
5. O processo eleitoral para a Unidade é desencadeado pelo seu Coordenador até 30 dias

seguidos antes do terminus do seu mandato.

ARTIGO 82
OMISSOES E CASOS DE DUVIDA

Os casos de davida ou omissdes serdo apreciados e a decisdo sera tomada mediante despacho

do Presidente da ESSV, ouvido o Coordenador da UniCiSE.

ARTIGO 92
ENTRADA EM VIGOR

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagdo em plendrio do

Conselho Técnico-Cientifico e homologacdo pelo Presidente da ESSV.



