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CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS
Artigo 1.2

Base legal

O Regulamento Interno do Conselho Pedagégico da Escola Superior de Saude de Viseu (ESSV) tem como
suporte legal a Lei n.2 62/2007 de 10 de setembro que aprova o Regime Juridico das Institui¢des do Ensino
Superior, o Decreto-Lei n.2 207/2009, de 31 de agosto, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.2 7/2010
de 13 de maio e que altera e republica o Decreto-Lei n. 185/81, de 1 de julho o qual estabelece o Estatuto
da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico.

O presente regulamento rege-se ainda pelo disposto nos Estatutos do Instituto Politécnico de Viseu,
publicados em Diario da Republica a, 22 série, n.2 61, de 27 de margo de 2009, pelo Despacho normativo
n.2 12-A/2009 e pelo disposto nos Estatutos da Escola Superior de Saude de Viseu, publicados em Diario
da Republica, 22. série, n.2 14, de 21 de janeiro de 2010, pelo Despacho n.2 1539/2010.

Artigo 2.2

Missao e Objetivos

1 - O Conselho Pedagdgico é o 6rgdo que define e superintende a politica pedagdgica da ESSV.

2 - No exercicio das suas competéncias, o Conselho Pedagdgico deve zelar pela qualidade dos processos
de ensino e aprendizagem, observando-se os valores de independéncia, do rigor e do pluralismo de
opinides.

3 - O Conselho Pedagdgico deve procurar ouvir os discentes e tentar cumprir com os seus pedidos dentro
dos possiveis de modo a conseguir elevar ao maximo o ensino da instituicdo.

CAPITULO II

COMPOSICAO, ELEICAO E MANDATO

Artigo 3.2

Composicao

1- 0 Conselho Pedagdgico, adiante designado por CP, é constituido por oito membros, paritariamente por
elementos dos corpos docente e discente determinados do seguinte modo:

a) Quatro docentes, sendo no minimo dois professores de carreira, salvaguardando a representatividade
das categorias;

b) Quatro estudantes, podendo ser no maximo dois finalistas.



Artigo 4.2

Elei¢do e Mandato

1 - O Conselho Pedagdgico é constituido por oito membros, eleitos por listas de entre os seus pares.

2- As listas devem conter o numero de efetivos referidos no artigo 32, ponto 1 e 50% de elementos
suplentes.

3- Nos elementos suplentes deve ser salvaguardada a representatividade das categorias.

4- Se possivel com representac¢do de acordo com a Lei 26/2019 de 28 de margo quanto ao equilibrio de
género.

5 - Caso ndo se verifique a apresentagao de listas, a votagdo deve ser uninominal. Sao eleitos para o CP os
elementos constantes nos cadernos eleitorais que obtiverem o maior nimero de votos, ficando como
suplentes os seguintes mais votados. Na votag¢do por listas o apuramento do resultado é efetuado através
do método de Hondt.

6 - O mandato dos membros do Conselho Pedagdgico é de dois anos.

7 - A mudanga da condicdo pela qual foram eleitos determina a perda de mandato e a sua substitui¢do
pelo membro suplente da respetiva lista.

Artigo 5.2

Eleicdo e Mandato do Presidente do Conselho Pedagodgico

1 - O Presidente do Conselho Pedagdgico é eleito pelos membros do Conselho, de entre os professores de
carreira que o integram, para um mandato de dois anos, podendo ser renovado até ao limite maximo de
oito anos consecutivos, incluindo o primeiro mandato.

2 - A eleicdo do Presidente é efetuada numa reunido extraordinaria convocada para o feito, por votagao
uninominal e secreta. Esta primeira reunido serd convocada pelo Conselheiro docente, com a categoria
mais elevada e de maior antiguidade na instituicio e, no caso de os vogais possuirem a mesma
antiguidade, pelo vogal de mais idade.

3 - Na elei¢do do Presidente do Conselho Pedagdgico é declarado vencedor o Professor que obtenha a
maioria absoluta dos votos dos membros efetivos daquele Conselho.

4 - N3o se verificando na primeira votacdo o disposto no numero anterior, serd de imediato realizada
segunda votagdo de entre os dois professores mais votados, vencendo o que obtiver maior nimero de
votos.

5 — Se, realizada a segunda votacdo, se verificar empate, realizar-se-a no prazo de 24 horas nova votagao
entre os Professores mais votados. Persistindo o empate, sera declarado vencedor o Professor mais antigo
da categoria mais elevada.



CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO
Artigo 6.2

Reunides

1 - O CP funciona sempre em Plendrio.
2 - O Plenadrio do CP reldine em sessao ordindria uma vez por més, a exce¢do do més de agosto.

a) Sempre que possivel a marcagdo das reunides deve ter em consideragdo a véspera e o dia de avaliagGes
dos estudantes membros do CP;

b) O dia das reunides sera na primeira segunda-feira do més, no periodo da tarde;

¢) O Presidente convoca as reunides, com cinco dias de antecedéncia, discriminando por escrito, a agenda
de trabalhos, a data, hora de inicio e fim e local de reunido.

3 - O Plendrio do CP reune extraordinariamente sempre que o Presidente entender necessario, por
solicitacdo do Presidente da ESSV e ainda por proposta de um tergo dos seus membros em efetividade de
fungdes.

4 - Qualquer membro do CP podera propor ao Presidente, por escrito e com a antecedéncia minima de
cinco dias, assuntos a incluir na ordem de trabalhos de qualquer reunido do Plendrio.

5 - Sé podem ser tomadas deliberagdes cujo objeto se inclua na ordem do dia da reunido.

6 - Excetuam-se do disposto no nimero anterior os casos em que, numa reunido ordinaria, pelo menos
dois ter¢cos dos membros do érgdo reconhegam a urgéncia de deliberagdao imediata sobre assunto nao
incluido na ordem do dia.

7 - Eventualmente a ordem do dia podera ser alterada se todos os membros estiverem presentes e
nenhum deles se opuser.

8 - Nas reunides do CP, e apenas por deliberagdo deste 6rgdo, poderdo ser convocadas a participar, sem
direito a voto, as pessoas ou entidades cuja presenca seja julgada necessaria para uma mais correta
apreciagao dos pontos constantes da ordem de trabalhos.

9 - As reunides serao secretariadas em regime de rotatividade por um dos elementos do CP, a quem
compete a elaboragdo da respetiva ata.

10 - Na ata lavrada de cada reunido deverdao constar a data e o local da reunido, os membros presentes,
os assuntos apreciados, as deliberagGes tomadas e o nimero de votos.

11 - As atas das reunides serdo submetidas a aprovacdo no final da respetiva reunido ou no inicio da
seguinte, uma vez aprovadas, serdo assinadas pelo Presidente e pelo Secretario da reunido a que se refere
a ata.



Artigo 7.2

Quoérum das Reunides

1 - As reuniGes do Plendrio do CP iniciar-se-do a hora marcada na convocatdria ou nos dez minutos
subsequentes, logo que esteja constituido quérum.

2 - Considera-se que existe quérum quando estdo presentes a maioria dos membros em efetividade de
fungbes, sendo obrigatdria a presenca de pelo menos dois docentes.

3 - A falta de quérum determina a impossibilidade de se realizar a reunido do Plendrio. Neste caso devera
marcar-se uma nova reunido para as 48 horas seguintes.

Artigo 8.2

DeliberagGes e Votagoes

1 - O CP s6 pode deliberar quando houver quérum, conforme o descrito no ponto 2 do artigo 7.2 deste
regulamento, e as suas delibera¢des sdo tomadas por maioria dos votos dos presentes, sem prejuizo do
disposto no artigo 29.2 do Cddigo de Procedimento Administrativo.

2 - S6 podem ser objeto de deliberagdo os assuntos incluidos na agenda de trabalho, salvo se, quando em
reunido ordindria, dois tercos dos seus elementos reconhecerem a urgéncia da deliberagdo sobre outros
assuntos ndo agendados.

3 - Os membros do CP podem fazer constar da ata declaragdo do seu voto, as razoes que o justificam e
observando-se o disposto no artigo 35.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 - Em caso de empate na votacdo o Presidente tem voto de qualidade, salvo se esta tiver lugar por
escrutinio secreto. Havendo empate por escrutinio secreto proceder-se-a de imediato a nova votagdo e se
0 empate se mantiver adiar-se-a a votagdo para a reunido seguinte.

Artigo 9.2

Comparéncias e Auséncias

1 - A comparéncia as reunides do CP prevalece sobre as restantes atividades escolares, a exceg¢do de
vigilancias de frequéncias, exames e participacdo em juris de discussdo de trabalhos e de concursos e
outras situagdes excecionais, consideradas caso a caso.

2 - As auséncias as reunides, sempre que possivel, devem ser comunicadas ao Presidente do CP com a
antecedéncia de 48 horas.

3 - Quando ndo for possivel cumprir o disposto no numero anterior, as auséncias deverdo ser justificadas
por escrito ao Presidente do CP nos oito dias subsequentes.

4 - No caso de indisponibilidade permanente, qualquer membro do CP deve informar por escrito o
Presidente, de modo, a que possa ser substituido por outro representante do seu corpo.



Artigo 10.2

Perda de Mandato e Substitui¢ao

1 - Os membros do CP perdem o mandato quando:

a) Faltem a mais de cinco reuniGes durante um ano de mandato a partir da tomada de posse, exceto se a
justificagdo for aceite pelo plenario;

b) Sejam punidos em processo disciplinar com pena superior a repreensdo por escrito;

c) Renunciem de forma expressa e justificada ao exercicio das suas fungGes;

d) Alterem a qualidade em que foram eleitos.

2 - Se houver necessidade de substituir membros para o preenchimento de vagas, os eleitos apenas
completardao os mandatos dos cessantes.

3 - O membro substituido deixa de fazer parte do respetivo 6rgdo a partir da tomada de posse do seu
substituto.

4 - O Presidente do CP perde o mandato quando:
a) Esteja permanentemente impossibilitado de exercer as suas fungdes;
b) Renuncie expressamente ao exercicio das suas fungdes.

5 - Quando exista necessidade de realizar elei¢des intercalares para o presidente, estas serdao
desencadeadas pelo Presidente da ESSV nos quinze dias subsequentes ao referido no nimero anterior. O
membro eleito completard o mandato do cessante.

CAPITULO IV
COMPETENCIAS
Artigo 11.2

Compete ao Conselho Pedagdgico

1 - Elaborar o seu regulamento interno;
2 - Pronunciar- se sobre as orienta¢des pedagdgicas e os métodos de ensino e de avaliacdo;

3 - Promover a realiza¢cdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagdgico da ESSV e a sua andlise e
divulgacao;

4 - Promover a realizacdo da avaliacdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes e pelos
estudantes, e a sua analise e divulgacdo, em articulagdo com a Comissdo de Avaliacdo e Qualidade da
ESSV;

5 - Apreciar sugestdes de melhoria e reclamacgdes relativas as situa¢des pedagdgicas e propor medidas
necessarias.

6 - Aprovar o regulamento de frequéncia e avaliacdo do aproveitamento dos estudantes;



7 - Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢des;

8 - Pronunciar-se sobre a criagdo, suspensdo e extingdo e sobre os planos dos ciclos de estudos a
ministrar/ministrados;

9 - Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;
10 - Pronunciar-se sobre o calenddrio letivo e os mapas de exames da ESSV;

11 - Propor a aquisicdo de material didatico e bibliografico e quando solicitado dar pareceres sobre
propostas relativas a esta matéria;

12 - Organizar em colaboragdo com os restantes orgdos da ESSV, conferéncias, seminarios e outras
atividades de interesse cientifico e pedagdgico;

13 - Avaliar o sucesso e insucesso escolares, propondo as medidas corretivas que entender necessdrias;
14 - Promover ag¢des de formac¢do pedagdgica tendentes a melhoria da qualidade de ensino;
15 - Promover a integragao dos novos estudantes e docentes na vida da ESSV;

16 - Assegurar, em consonancia com os outros érgdos da ESSV, a ligacdo dos cursos com o meio profissional
e social;

17 - Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de carater pedagdgico ou com implicagbes pedagdgicas;
18 - Fazer propostas relativas ao funcionamento da biblioteca e de outros servicos;

19 - Fazer propostas para otimizar a utilizacdo dos diferentes recursos educativos da ESSV;

20 - Promover atividades que viabilizem a articulagdo interdisciplinar;

21 - Pronunciar-se sobre as propostas de regulamentos de estagios;

22 - Propor medidas que tenham por objetivo melhorar a qualidade de ensino, a promog¢do do sucesso
educativo;

23 - Propor estratégias para o acompanhamento e monitorizagdo do abandono e insucesso escolar dos
estudantes;
24 - Emitir parecer sobre horarios escolares;

25 - Promover a articulagdo quanto as matérias da sua competéncia, designadamente com a Comissdo
para a Avaliagdo da Qualidade e com o Provedor do Estudante;

26 - Promover com outros Orgdos da ESSV, atividades pedagdgicas e culturais;

27 - Dar parecer sobre todos os assuntos que o Presidente ou os demais érgaos da ESSV entendam dever
ser analisados por este Org3o.

Artigo 12.2

Presidente

1 - Ao Presidente do CP compete:
a) - Representar o CP junto de outros 6rgaos, grupos de trabalho, institui¢cdes ou entidades;

b) - Convocar e presidir as reunides do Plenario;



c) - Dirigir as reunides, definindo a ordem de trabalhos e assegurando o cumprimento das leis, bem como
a regularidade das deliberagdes;

d) - Exercer voto de qualidade em caso de empate, nas votages que ndo sejam efetuadas por escrutinio
secreto;

e) - Decidir, em caso de urgéncia, submetendo posteriormente as decisGes tomadas a ratificagdo do
plendrio;

f) - Zelar pelo cumprimento da lei no ambito das competéncias do CP;

g) - Colaborar com os restantes 6rgdos da ESSV no desenvolvimento dos planos institucionais;
h) - Reunir, sempre que este 6rgdo considere pertinente, com o Presidente da ESSV;

i) - Deliberar sobre assuntos que lhe sejam delegados pelo Plenario do CP;

j) - Dar a conhecer as deliberagGes do Plenario do CP;

k) - Informar o Plendrio sobre as decisGes relativas as suas competéncias especificas;

[) - Designar o Vice-Presidente do CP.

2 - O Presidente pode, apds consultar os elementos do CP, suspender ou encerrar antecipadamente as
reunides, quando circunstancias excecionais o justifiquem, mediante decisdo fundamentada a incluir na
ata da reunido. O encerramento antecipado de uma reunido ndo pode por em causa a votagdo de
deliberagGes consideradas urgentes pela maioria dos membros presentes.

3 - O Presidente desencadeia o processo eleitoral, para o Conselho Pedagodgico, até 30 dias seguidos antes
do términus do seu mandato.

Artigo 13.2

Vice-Presidente

1- 0 Vice-Presidente do Conselho-Pedagdgico é designado pelo seu Presidente de entre os representantes
eleitos dos docentes.

2 - Sem prejuizo do estipulado estatutariamente, compete ao Vice-presidente do Conselho Pedagdgico:
a) Exercer as fungdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente;

b) Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 14.2

Representac¢ao do Conselho Pedagdgico

O CP é representado pelo seu Presidente ou, no caso da sua auséncia ou impedimento pelo Vice-
Presidente.



CAPiTULO V

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 15.2
Situagdes Omissas

Todas as situagdes omissas neste regulamento serdo analisadas e decididas em plenario do CP.

Artigo 16.2

Revisdo e Alteragdo do Regulamento

1 - O presente regulamento podera ser revisto em qualquer momento sob proposta da maioria dos votos
dos membros do CP, ou sob proposta do Presidente do CP.

Artigo 17.2

Entrada em vigor

O presente Regulamento entrara em vigor imediatamente apds ser aprovado pelo plendrio do CP e
homologado pelo Presidente da Escola Superior de Saude de Viseu.
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