
OPORTUNIDADES DE EMPREGO
PARA ENFERMEIROS NA BÉLGICA 
(PARTE FRANCESA)

 Salário mensal líquido apartir de €2.400 dependendo da experiência e situação
familiar
  A experiência profissional anterior será reconhecida pelo empregador
  Contrato permanente de 38 horas semanais
  13.9 Pagamentos anuais
  Aumento salarial anual automático de 2%
  22 a 25 dias de férias anuais 
  Possibilidade de trabalhar em hospitais ou lares de idosos (dependendo das
preferências profissionais de cada candidato)
  Integração completa e pacífica na sua nova cidade e local de trabalho
  Acesso gratuito a cursos de francês em grupos de 3-5 pessoas (160 horas, 3 vezes por
semana). 

CONTACTE-NOS PARA MAIS INFORMAÇÕES:
+351 916790346 - rr@movingpeople.com
+351 967507800 - dm@movingpeople.com

A MOVING PEOPLE É UMA DAS PIONEIRAS E ESPECIALISTAS NA COLOCAÇÃO EUROPEIA DE PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM TODOS OS SETORES.
A NOSSA MISSÃO É SELECIONAR, PREPARAR, INSTALAR E ACOMPANHAR DE PERTO PROFISSIONAIS DA COMUNIDADE EUROPEIA, COM OU SEM
EXPERIÊNCIA, NO SEU PROJETO DE TRABALHO NA BÉLGICA OU FRANÇA. 
FUNDADA EM 2005, A MOVING PEOPLE OPERA NA BÉLGICA, FRANÇA, BULGÁRIA, GRÉCIA, PORTUGAL, ITÁLIA, ROMÉNIA E ESPANHA. EM 20
ANOS DE EXPERIÊNCIA E GRAÇAS ÀS 300 INSTITUIÇÕES DE SAÚDE COM AS QUAIS COLABORAMOS, JÁ ACOMPANHÁMOS MAIS DE 2000
PROFISSIONAIS DE SAÚDE NA SUA DESLOCALIZAÇÃO

Com ou sem experiência
Diploma de enfermagem emitido ou reconhecido por um país da União Europeia
Nacionalidade europeia ou visto de longa duração para permanecer num país da União
Europeia
Se o diploma de enfermagem tiver sido obtido fora da União Europeia, experiência profissional
mínima de 3 anos consecutivos num país da União Europeia
Disponibilidade para se estabelecer na Bélgica por um período mínimo de 2 anos

Requisitos:


