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1. NOTA INTRODUTORIA

A Escola Superior de Saude de Viseu (ESSV) é uma Unidade Organica (UO) do Instituto Politécnico de
Viseu (IPV) vocacionada para o ensino, a investigacdo e a difusdo de conhecimento nas dreas que ministra,
tendo por missdo formar profissionais dotados de competéncias cientificas, técnicas, pedagégicas, humanas
e culturais.

De acordo com a alinea h) do n.2 1 do artigo 172 e alinea d) do n.2 1 do artigo 132 dos Estatutos da
ESSV, anualmente o presidente apresenta o Plano de Atividades a Assembleia de Representantes (AR), para
apreciacao e aprovacao. Assim, o “Plano de Atividades para 2021”, que a seguir se apresenta, esta organizado
de acordo com a estrutura proposta pelos Servicos Centrais do IPV. Nessa estrutura estdo previstos os
objetivos de acordo com as vdrias areas de intervencao a desenvolver durante o ano de 2021 e incluem:
Planeamento e Melhoria; Ensino e Aprendizagem; Investigacado, Ligacdo a Comunidade, Internacionalizacdo
e Recursos, Servicos e Infraestruturas.

A ESSV tem no préximo ano alguns desafios importantes na drea do Ensino e Aprendizagem,
designadamente na continuacdo da submissdo para acreditagdo pela Ordem dos Enfermeiro de Cursos
Breves, Eventos Cientificos e Cursos de Pdés-Graduacdao compativeis com as areas das competéncias
acrescidas da Ordem dos Enfermeiros, bem como a criagdo de outras pds-graduagoes; e na drea da Gestdo
dos Recursos, Servigos e Infraestruturas no que respeita ao equipamento e dinamizagao dos laboratérios da
area comunitaria e reabilitacdo da ESSV. Em 2021, a ESSV prevé, também, continuar a valorizar a investigacao
e a ligagdo a comunidade.

Estatutariamente a ESSV possui uma Unidade de Investigagdao em Ciéncias da Saude e da Educagao
(UniCiSE) que tem como finalidade o desenvolvimento de atividades de investigagdo em saude,
particularmente em enfermagem, educagdo, tecnologias da salde e a coordenagdo das linhas de
investigacdo internas definidas: 1) Avaliacdo e Intervengdes em Enfermagem; 2) Saude da Pessoa, Familia,
comunidade e Ambiente; 3) Promocgdo da Saude e Processos de Adaptagdo a Saude e a Doenga; 4) Politicas,
Gestdo e Empreendedorismo em Saude; 5) Sistemas e Tecnologias de Informag¢do e Comunicacdo; 6)
Educacdo e Formagdo em Saude. Os docentes da ESSV integram varias unidades de investigacdo e participam
também nas linhas de investigacdo dessas unidades (CIDETS; CI&DEI; UNICISA:E; NursID (CINTESIS).

A Escola continua a desenvolver atividades em satide/educacéo aos diferentes niveis de prevencdo e
promocdo desenvolvidas individualmente ou em parceria com instituicées da drea da saude, educagdo e
outras.

A proposta de plano que se apresenta serd submetida a AR da ESSV e inclui as vdrias areas de
intervengdo e depois de apreciado e aprovado pela AR serd enviado ao IPV para integracdo e elaboragao do

plano institucional global.



2 - AREAS DE INTERVENGAO E OBJETIVOS PARA 2021

Areas de Objetivos estratégicos Objetivos para 2021
intervencgao
Incremento de receitas préprias - Dinamizar a captacdo de receitas proprias provenientes da presta¢do de servicos (reabilitacdo,
2.1- formacdo de cuidadores, cursos, entre outros).
Planeamento e - Organizar eventos cientifico-pedagdgicos nacionais/internacionais com/e para a comunidade.
melhoria - Colaborar com a ADIV na prestagao de servicos e formacgao.
Promog&o e simplificacdo | - Utilizar recursos inovadores de apoio a gestdo melhorando os procedimentos de controlo interno.
administrativa - Implementar no servico de contabilidade e aprovisionamento os circuitos de documentos via digital
durante o 1.2 semestre de 2021.
- Criar uma plataforma de base de dados para emissao célere de declara¢des de supervisao clinica dos
estudantes em ensino clinico /estagio.
- Organizar informaticamente o arquivo com os processos dos estudantes.
Identificagdo de novas estratégias | - Estimular a adog¢do de hdbitos sauddaveis e amigos do ambiente.
- Elaborar um cédigo de boas praticas e conduta dos estudantes (Carta Etica) juntamente com a
Comiss3o de Etica do IPV.
- Integrar auditorias internas da qualidade do IPV e propor a¢des de melhoria.
Areas de Objetivos estratégicos Objetivos para 2021
intervencgao
2.2 - Aumento da oferta formativa - Dinamizar a divulgac¢do da oferta formativa pela comunidade de antigos alunos durante todo o ano de
Ensino e

aprendizagem

2021 (Licenciatura Enfermagem, Pds-licenciaturas, Pés-graduagdes, Cursos breves disponiveis na ESSV)

- Aumentar a oferta formativa ndo conferente de grau (aumento de 2 cursos ndo conferentes de grau)
durante o ano de 2021.

- Submeter para acredita¢do pela Ordem dos Enfermeiros os Cursos de Pds-Graduagdo em Gestdo e
Administracdo de Servigos de Saude, em Enfermagem de Saude Familiar, em Enfermagem do Trabalho,
em Cuidados Paliativos e Fim de Vida, em Supervisdo Educacional e Clinica, em Tratamento de Feridas e
Regeneragao Tecidular e em Urgéncia e Emergéncia, até o segundo trimestre de 2021.




- Proporcionar o desenvolvimento dos Cursos Breves acreditados pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico da
Formacado Continua de Braga (Exemplo: Curso de Saude Escolar e Educacdo Inclusiva), durante o ano 2021.
- Criar novas pés-graduacoes em areas de competéncias acrescidas reconhecidas pela OE.

- Propor novos cursos breves em func¢ado das necessidades reais de mercado.

- Proporcionar o desenvolvimento dos Cursos de Pés-licenciatura de Especializacdo em Enfermagem de
Reabilitacdo e de Saide Mental e Psiquiatrica, no 2.2 semestre de 2020/2021.

- Planear abertura do curso de Mestrado em Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatria (submetido a
A3ES e aguarda resultado).

- Submeter a A3ES um curso de Mestrado em Enfermagem de Reabilitagao.

- Repensar com os parceiros nova submissdo do curso de Licenciatura em Podologia.

- Procurar junto da Ordem dos Enfermeiros a possibilidade de abertura das Pds-licenciaturas aprovadas
ainda no ano letivo 2021/22.

Modernizagdo dos métodos de
ensino

- Dinamizar as novas tecnologias de ensino / aprendizagem disponiveis nas salas de aulas, durante o ano
de 2021.

- Consolidar as condig¢Ges de funcionamento dos cursos de forma presencial melhorando as Tecnologias
de Informacdo e Comunicagao.

- Prosseguir com a dinamizac¢do do Projeto Mentores em Agdo e do Projeto Supervisdo e Mentorado no
Ensino Superior: Dinamicas de Sucesso (SuperES).

- Acompanhar os estudantes que entram pela primeira vez na ESSV de forma a garantir e facilitar a sua
integragdo na vida académica, bem como contribuir para o sucesso escolar com recurso ao mentorato.

- Reforgar o equipamento dos laboratdérios de praticas para permitir praticas simuladas com grupos
menores de estudantes (entre 5 a 10 estudantes).

- Dinamizar formagdo ao corpo docente para metodologias b-learning.

- Realizacdo de cursos breves com peritos sobre inovacdo pedagdgica e orientacdo/supervisdo em ensino
clinico.

Promoc¢do da articulagdo entre
ensino e investigacdao

- Aumentar a participagdo dos estudantes em projetos nas linhas de investiga¢do da UNICISE.
- Associar as tematicas das monografias finais de curso para a drea de enfermagem.

- Alinhar as areas de investigacdo com as problematicas atuais: envelhecimento e fragilidades; doengas
crénicas; resultados em salude; seguranca nos cuidados; cuidadores informais e estilos de vida
prioritarios.
- Divulgar os resultados das investigagdes contribuindo para a promog¢do da pratica baseada em
evidéncia.




Melhoria do desempenho dos
estudantes

- Detetar precocemente potenciais situacGes de abandono e insucesso escolar.

- Intervir em situa¢Ges de abandono escolar e de insucesso académico.

- Promover, junto da comunidade académica, o Gabinete de Apoio ao Estudante (GAE).
- Melhorar a divulgacao dos relatérios de autoavaliacdo das Unidades Curriculares.

- Divulgar as propostas de melhoria a implementar resultantes da autoavaliagao.

- Promover formas de atendimento a distancia.

- Flexibilizar hordrio de atendimento aos estudantes.

- Planear formas de recuperacao dos estudantes que entrem na 2.2 e 3.2 fase.

Areas de Objetivos estratégicos Objetivos para 2021

intervengao
Promocdo daintegracdo em redes | - Estabelecer protocolo com, pelo menos, uma rede académica de investigacdo, no 1.2 semestre de 2021.
de ensino, de investiga¢do e de | - Estimular as candidaturas a projetos de investiga¢do nacionais e internacionais.

2.3- desenvolvimento - Apoiar projetos nacionais e internacionais aprovados e financiados pela FCT ou outros.

Investigacao

- Participar nas linhas de investiga¢do do CIDETS; CI&DEI; UNICISA:E; NursID (CINTESIS).
- Integrar grupos de investigacdo do Centro Académico Clinico das Beiras (CACB).
- Integrar a Rede Académica de Literacia em Saude (Universidade Nova de Lisboa - ENSP).

Modernizagdo dos métodos de
ensino

- Desenvolver um programa de formagado, atualiza¢do e inovagao pedagoégica e um programa de
supervisao clinica.
- Integrar o projeto DEMOLA do IPV— Metodologias de Ensino por Projeto

Promoc¢do da articulagdo entre
ensino e investigacdao

- Privilegiar como areas de investigacdo as consideradas prioritarias para Portugal e/ou identificadas pelas
instituicGes de salude locais como problemas/necessidades de saude.

- Desenvolver o Projeto Ancora de Inovagdo das Estratégias de Eficiéncia Coletiva do PROVERE -
Valorizacdo das Estancias Termais da Regido Centro

- Envolver os docentes internos e externos na orientacdo de trabalhos finais de Licenciatura, Mestrado e
Doutoramento.

- Prosseguir com a politica de incentivo a investigacdo e divulgacdo dos resultados de impacto nas areas
da saude.

- Envolver os estudantes na investigacao e divulgacao dos resultados.

- Apoiar a publicacdo de resultados de investigacdao em revistas nacionais e internacionais.

- Envolver estudantes em projetos de investigacdao desenvolvidos pela AULP




Melhoria do desempenho dos
estudantes

- Promover a cultura de investigacdo junto dos estudantes de 1.2 e 2.2 ciclos.

- Envolver os estudantes da ESSV na implementacdo dos projetos de investigacdo e divulgacdo dos
resultados.

- Apoiar a organizacao dos cursos de “Verao com Ciéncia” em 2021.

. Areas dei Objetivos estratégicos Objetivos para 2021
intervengao
Promocdo daintegragdo emredes | - Apoiar projetos de intervenc¢do, com ligacdo a comunidade e com o envolvimento dos estudantes (ex.
de ensino, de investigacdo e de | apoio a idosos em parceria com as juntas de freguesia).
2.4- Li$§93° a desenvolvimento - Envolver os docentes e/ou estudantes em projetos em parceira com as entidades parceiras.
comuniaade

- Colaborar na disponibilizacdo de recursos institucionais para a o desenvolvimento de projetos de
investigacao.

- Reforcar a ligacdo da ESSV com a comunidade envolvente através da participacdo continuada em
intervencdes de promocao da saude e prevencdo da doenca em agrupamentos de escolas e outros grupos
da comunidade.

- Colaborar no ambito da Universidade Sénior do Rotary Club de Viseu (USAVIS).

- Dar continuidade a parceria no ambito da "Atividade Sénior" coordenada pelo Municipio de Viseu.

- Participar, enquanto parceiro, em todas as reunides no Conselho Local de Ag¢do Social (CLAS).

- Participar no Conselho Estratégico de Viseu.

- Participar de forma ativa no Grupo de Alerta e Seguranga (GAS).

- Participar na Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ) de Viseu.

- Participar nas reunides e iniciativas da Rede Regional do Centro de Apoio e Protecao a Vitimas de Trafico
de Seres Humanos.

- Participar na Rede de Ensino Superior em Mediacdo Intercultural (RESMI).

- Dar continuidade a formacdo AR(RISCO) para estudantes praxantes e praxados.

- Dar continuidade ao Projeto "InovC+: Ecossistema de Inovacdo Inteligente da Regido Centro".

- Celebrar e/ou atualizar protocolos com as instituicdes de satide onde se realizam estagios.

- Dar continuidade ao projeto da ESSV com o ACES e Agrupamento escolas Grao Vasco: “Educacdo para a
sexualidade e afetos”

- Colaborar no Apoio aos Peregrinos com o Centro Pastoral de Viseu

- Ligacdo a InstituicOes congéneres




Apoio a disseminagdo das
atividades de investigacdo e de
desenvolvimento

- Dinamizar eventos abertos a comunidade.

- Continuar a apoiar a participacdo dos docentes em eventos cientificos nacionais e internacionais com a
divulgacao de resultados de investigacao.

- Colaborar com a ADIV na prestacado de servicos e formacao.

- Incentivar os estudantes na apresentacdo de estudos e/ou projetos em eventos cientificos.

- Apoiar os estudantes na elaboracdo de artigos cientificos.

- Atualizar software de apoio a investigacao.

Captagdo de novos estudantes

- Prosseguir a politica de incentivo ao ingresso na ESSV pelos estudantes do Ensino Secundario com
divulgacdo nas escolas secunddrias da regido.

- Reforcar a ligacdo da ESSV com os Agrupamentos de Escolas do Ensino Bdsico e Secundario.

- Desenvolver, em parceria com a Comissdo de Orientacdo Vocacional do IPV, iniciativas para a captacao
de Estudantes Nacionais e Internacionais.

- Continuar, conjuntamente com o IPV, com a realizacdo do programa “Ciéncia em férias” para estudantes
do ensino secunddrio.

- Dinamizar os “Dias Abertos” em colaboracdo com o IPV.

- Elaborar um manual de acolhimento aos novos estudantes.

- Criar uma loja de “merchandising” da ESSV/IPV.

- Proceder a submissdo dos Cursos de Pés-Graduagdo em areas de competéncias acrescidas reconhecidas
pela Ordem dos Enfermeiros.

- Proceder a submissdao dos eventos cientificos, cursos breves e cursos de pds-graduacdo, realizados pela
ESSV, para acreditacdo pela Ordem dos Enfermeiros.

Incremento da literacia cultural e
tecnoldgica

- Divulgar na Pagina da ESSV todos os eventos cientificos e culturais da institui¢ao.

- Organizar um concurso de fotografia alusivo a enfermagem/salde (ensino, pratica clinica...).
- Dinamizar atividades integradas em dias comemorativos ligados a saude.

- Colaboragdao com comunidade na promogao de atividades culturais com as entidades locais

Promocgdo da imagem
institucional

- Cooperar com institui¢des nacionais e internacionais

- Manter atualizadas a pagina Web da ESSV

- Organizar eventos na ESSV presenciais ou por videoconferéncia que promovam a ESSV.

- Apoiar as iniciativas dos estudantes que promovam a divulga¢do da ESSV junto da comunidade.
- Reconhecer o envolvimento dos estudantes em agbes de divulga¢do da Escola.

- Apoiar as atividades da Associa¢do de Estudantes e da Viriatuna.

- Apoiar iniciativas de toda a comunidade académica que promovam a imagem da escola

- Apoiar a disponibilidade de docentes na participa¢do de atividades em outras instituices
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Promogdo do voluntariado

- Avaliar a necessidade da criagdo de um regulamento de voluntariado

- Reativar na ESSV uma plataforma de inscricdo para uma bolsa de voluntarios.

- Estimular o envolvimento da comunidade académica em acdes de voluntariado.
- Reconhecer a participacao dos estudantes em acdes de voluntariado.

extracurricular

Incremento da acdo | - Melhorar a promogdo e prevengdao em saude e a literacia em saude dos estudantes da ESSV.
- Dinamizar atividades extracurriculares para e com os estudantes (Seminarios, Conferéncias, Workshops,
Cursos Breves) no ambito da Saude e outros.

Areas de intervengdo

Objetivos estratégicos

Objetivos para 2021

2.5-
Internacionalizagdo

Promocgdo da integragcdo em redes
de ensino, de investigacao e de
desenvolvimento

- Participar no projeto Collaborate Online International Learning (COIL), proposto pela Western
Norway University of Applied sciences, faculty of Nursing.
- Disponibilizar na pagina WEB os contetudos das UC dos cursos 12 e 29 ciclo em portugués e inglés.

Promog¢dao de programas de
mobilidade

- Incentivar a participagdo de docentes, ndo docentes e estudantes no Programa Erasmus+ e outros.

- Apoiar os estudantes e docentes em programa incomimg e outcoming.

- Apoiar os estudantes em programas Vasco da Gama.

- Divulgar junto dos interessados as oportunidades de participagdo em programas de
internacionalizagao.

- Sensibilizar para a participagdao em mentoria dos estudantes ERASMUS.

- Participar no Programa de Mobilidade de Estudantes entre o Conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos (CCISP) e o Instituto Politécnico de Macau-Programas de Estagio CCISP-
IPMacau e IPMacau-CCISP.

- Participar em programas de mobilidade promovidas pela AULP

- Criar uma base de dados de mentores para estudantes em mobilidade (incoming)

Areas de Objetivos estratégicos Objetivos para 2021
intervengao
Melhoria de servigos e competéncias - Dinamizar o laboratdrio da area comunitaria da ESSV para a pratica dos estudantes e para formagao
de cuidadores informais e outros grupos comunitarios.
2.6- - Preparar o laboratério da area comunitdria para situagdes de isolamento de estudantes por COVID 19.
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Recursos,
Servigos e
infraestruturas

- Preparar o laboratério 3direcionado para as aulas praticas da drea materno-infantil

- Planear um curso de Excel basico para o pessoal ndo docente da ESSV.

- Manter atualizada a versdo/capacidade dos computadores.

- Renovar as bases de dados de pesquisa no CEDI.

- Criar base de dados para organizacao do arquivo “morto” dos estudantes.

- Continuar o apoio a qualificagao e formagdo continua dos docentes e funciondarios ndo docentes.

*Melhoria e de

infraestruturas

modernizac¢do

* Condicionada a
financeira.

disponibilidade

- Adquirir mobilidrio para o laboratério da darea comunitaria, de reabilitacao e sala de “aulas” 10 da
ESSV.

- Adquirir equipamento especifico para o laboratério da drea comunitaria e de reabilitacdo da ESSV.

- Construir na 2.2 fase de ampliagdo um laboratério de praticas (Hi-fi) para simulacdo de situacGes de
alto risco e emergéncias.

- Construir um WC e uma area de limpos e sujos de apoio aos laboratdrios de praticas 1 e 2.

- Melhorar as instalacdes dos vestiarios masculinos na ESSV.

- Melhorar, em colabora¢do com o Centro Hospitalar Tondela-Viseu, EPE (CHTV), as condicGes dos
vestidrios femininos instalados no CHTV.

Promocdo da atividade desportiva

- Incentivar a comunidade académica para a adogao de estilos de vida saudaveis.

- Criar uma Comissdo de Desporto na ESSV para a implementacdo do desporto / atividade fisica na
comunidade escolar, incentivando a inclusdo e a colaboracdo de instituicdes da comunidade e unidades
organicas do IPV.

- Criar parceria com a CMV ou ESEV para o desenvolvimento de uma atividade fisica na ESSV

- Aumentar o numero de estudantes praticantes de atividade fisica regular.

- Organizar Workshops promotores de estilos de vida saudavel em colaboracdo com o Conselho
pedagdgico e associacdo de estudantes.

3 - INDICADORES
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Areas de Tipologia Indicadores Meta Escola 2021 Meta em Meta IPV
intervencgao 2019 2021
Acreditacdo numero de cursos acreditados sem condigdes >90,00%
3.1- dos cursos nimero de cursos acreditados 100,00%
Ensino/ >
Aprendizagem Oferta taxa de resposta ao questiondrio a satisfacdo dos estudantes com as 30% >20,00%
formativa em unidades curriculares °
curso numero total de estudantes matriculados nos CTESP > 40,00%
numero de vagas postos a concurso do 19 ciclo 106 > 80,00%
numero de vagas postos a concurso das pés licenciaturas 45 > 80,00%
numero de vagas postos a concurso do 22 ciclo do total das vagas 95 > 40,00%
numero de vagas postos a concurso do pés graduacgGes do total das vagas 130 > 40,00%
numero de matriculas anuladas devido a mudanga para curso de outras 1 < ano anterior
instituicdes de ensino superior
percentagem de matriculas anuladas devido a fatores econdmicos 3 < ano anterior
numero de estudantes estrangeiros matriculados 2 > 10%
nimero de estudantes recebidos em programas internacionais de 10 >1,5%
mobilidade
numero de estudantes enviados em programas internacionais de mobilidade 2 11 >21,5%
numero de docentes estrangeiros recebidos, incluindo mobilidade 5 5 >2%
numero de docentes de carreira enviados em programas internacionais de 1 22%
mobilidade
Oferta taxa de aprovacdo média de estudantes as unidades curriculares nos cursos 90% > ano anterior
formativa em do 19 ciclo em relagdo ao nimero de inscritos para avaliacdo
curso- 12 ciclo | taxa de aprovagdo média de estudantes as unidades curriculares nos cursos 90% 2 ano anterior
do 12 ciclo em relagdo ao nimero de avaliados
taxa entre estudantes avaliados e estudantes ndo avaliados nos cursos do 12 95% >90,00%
ciclo
percentagem de unidades curriculares dos cursos 12 ciclo com taxa de 0 <20%
aprovagdo < 30.00%
numeros de alunos qua abandonaram no 12 ciclo 10 11 < ano anterior
nameros de alunos qua abandonaram 12 ano do 12 ciclo 10 11 < ano anterior
nameros de alunos qua abandonaram no 22 ano do 12 ciclo 2 < ano anterior
nameros de alunos que abandonaram no 32 ano do 12 ciclo 2 < ano anterior
taxa de abandono no 42 ano do 12 ciclo 2 0 < ano anterior
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Areas de Tipologia Indicadores Meta Escola 2021 Meta em Meta IPV
intervencgao 2019 2021
Oferta formativa-22 | nimero médio de estudantes aprovados as unidades curriculares nos 90% > ano anterior
ciclo cursos do 29 ciclo em relagdo ao numero de inscritos
(cont) numero médio de estudantes aprovados as unidades curriculares nos 90% - 95% > ano anterior
- Ensino/ cursos do 22 ciclo em relagdo ao niumero de avaliados
Aprendizagem razdo entre estudantes avaliados e estudantes ndo avaliados nos cursos 1 > ano anterior
do 22 ciclo
percentagem de unidades curriculares dos cursos 22 ciclo com taxa de 0 > ano anterior
aprovacgdo < 30.00%
razao entre estudantes avaliados e estudantes ndo avaliados nos cursos 1 > ano anterior
do 22 ciclo
taxa de abandono no 29 ciclo 10% > ano anterior
taxa de abandono no 12 ano do 22 ciclo 10% > ano anterior
taxa de abandono no 22 ano do 22 ciclo 10% > ano anterior
Oferta formativa nimero médio de estudantes aprovados as unidades curriculares nos > ano anterior
CTESP CTESP em relagdo ao numero de inscritos
nimero médio de estudantes aprovados as unidades curriculares nos > ano anterior
CTESP em relagdo ao numero de avaliados
razdo entre estudantes avaliados e estudantes ndo avaliados nos CTESP > ano anterior
percentagem de unidades curriculares de CTESP com taxa de aprovagao > ano anterior
<30.00%
taxa de abandono nos CTESP < ano anterior
taxa de abandono no 12 ano dos CTESP < ano anterior
taxa de abandono no 22 ano dos CTESP < ano anterior
Acompanhamento taxa de resposta ao questiondrio a satisfacdo dos diplomados > ano anterior
dos diplomados taxa de diplomados a exercer atividade profissional em setor de atividade 2 ano anterior
relacionado com o curso
numero de diplomados 85 84 > ano anterior
Areas de Tipologia Indicadores Meta Escola 2021 Meta em Meta IPV
intervencgao 2019 2021
Unidades de classificagdo da unidade de investigagao > BOM
3.2- investigacao percentagem de docentes doutorados integrados em unidades de I&D > ano anterior

Investigacdo

livros e capitulos de livros

> ano anterior

14




(IPV)

artigos em revistas indexadas na WEB OF SCIENCE (WOS) ou SCOPUS
(internacional)

> ano anterior

artigos em revistas indexadas na WEB OF SCIENCE (WOS) ou SCOPUS
(nacional)

> ano anterior

artigos em revistas noutras bases de indexagao (internacional)

> ano anterior

artigos em revistas noutras bases de indexagdo (nacional)

> ano anterior

artigos/capitulos em livros de atas/proceedings (internacional)

> ano anterior

artigos/capitulos em livros de atas/proceedings (nacional)

> ano anterior

formacgdo avangada - orientacdo de teses de doutoramento

> ano anterior

formacgdo avangada - orientagdo de teses de mestrado

> ano anterior

organizacdo de eventos cientificos (seminarios, conferéncias, ...)

> ano anterior

patentes e registos de marcas nacionais

> ano anterior

patentes e registos de marcas internacionais

> ano anterior

taxa de patentes e registos de marcas concedidos

> ano anterior

Projetos de
investigacao em
I&D nacionais

financiamento de projetos I&D nacionais

> ano anterior

percentagem de projetos I1&D nacionais

> ano anterior

racio financiamento de projetos I&D/nimero total de docentes ETI

> ano anterior

projetos de ambito externo (FCT, PORTUGAL2020, ...)

> ano anterior

projetos de ambito institucional (CGD, ...)

> ano anterior

numero de patentes e registos

> ano anterior

Areas de Tipologia Indicadores Meta Escola 2021 Meta Meta IPV 2021
intervencgao 2019

Cooperagdo nuimero estagios 2 3 > ano anterior
3.3- interinstitucional taxa de patentes e registos de marcas ndo incluidas nas unidades de 2 ano anterior
Ligacdo com a investigacdo e projetos I&D
comunidade ndmero total de inscritos em eventos/atividades promovidas > ano anterior > ano anterior

percentagem de eventos internacionais

> ano anterior

> ano anterior

Prestagdo de servigos

ao exterior

montante dos protocolos com empresas

1

> ano anterior

financiamento de protocolos com autarquias

> ano anterior

financiamento de protocolos com outras entidades publicas

> ano anterior

financiamento de protocolos com outras organizacdes

> ano anterior

financiamento de atividades de formacgao

> ano anterior

> ano anterior
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financiamento de atividades de prestacdo de servicos a comunidade

> ano anterior

> ano anterior

financiamento de atividades de consultoria e estudos

> ano anterior

financiamento de outras atividades

> ano anterior

numero de estudantes envolvidos em a¢do de empreendedorismo 5 1 > ano anterior

3.4 - Empreendedorismo nimero de docentes envolvidos em ag¢io de empreendedorismo > ano anterior
numero de trabalhadores ndo docentes envolvidos em acdo de > ano anterior
empreendedorismo
nimero de empresas criadas por estudantes/docentes/funciondrio 1 0 > ano anterior
durante ou5 anos apés o términus do curso
namero de eventos de empreendedorismo (acdes/ 7 7 > ano anterior
projeto/workshops/congressos/concursos) (Poliempreende)

3.5 - Dominio cultural numero de ag¢des culturais /desportivas 1 > ano anterior
numero de estudantes envolvidos em a¢do de empreendedorismo 1 > ano anterior
numero de docentes envolvidos em ag¢do de empreendedorismo 2 > ano anterior
numero de trabalhadores ndo docentes envolvidos em agdo de 1 0 > ano anterior
empreendedorismo
numero pessoas que participaram nos eventos 2 > ano anterior

Areas de Tipologia Indicadores Meta Escola 2021 Meta Meta IPV

intervengao 2019 2021

Parcerias e namero de cursos que contemplam pelo menos uma unidade 0 >ano

3.6- eventos curricular em lingua estrangeira anterior
Internacionalizagdo numero de acordos de cooperagdo com instituicées internacionais de 1 >ano
ensino superior anterior

niamero de acordos de cooperagdo com outras instituicdes > ano

internacionais anterior

numero de graduagdes conjuntas com instituicdes internacionais de 0 >ano

ensino superior anterior

numero de eventos internacionais > ano anterior >ano

anterior

Projetos numero de projetos I&D internacionais >ano

internacionais anterior

financiamento de projetos I&D internacionais 2 ano

anterior
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Mobilidades numero de estudantes outgoing 13 2ano
anterior

numero de estudantes incoming 19 >ano
anterior

numero de docentes outgoing 1 >ano
anterior

numero de docentes incoming 0 >ano
anterior

nuimero de ndo docentes outgoing 1 >ano
anterior

numero de ndo docentes incoming 0 >ano
anterior

numero de parcerias estabelecidas para mobilidade Erasmus >ano
anterior

Areas de Indicadores Meta Metas IPV 2021
intervengao 2019
financiamento para projetos no ambito da melhoria das infra estruturas > ano anterior
3.7-
. % de execugdo dos projetos SAMA > ano anterior
Recursos, Servigos e
infraestruturas

% de execugdo da Eficiéncia Energética

> ano anterior

% de execucdo de programas de acessibilidades

> ano anterior

% de execugdo FCCN

> ano anterior

% de execucdo dos projetos com recursos proprios

< ano anterior

4. ESTIMATIVA ORCAMENTAL
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O orcamento da ESSV constitui-se como um sub orcamento do IPV com estimativa de receita e de despesa. Até esta data a ESSV ainda ndo possui os dados para

apresentar.

4.1 Receitas Orcamentadas

Descri¢ao da receita
Transferéncias do OE (sub or¢amento IPV)

Receita Prépria:
Propinas
Taxas diversas
Juros de mora
Multas e Penalidades Diversas
Aluguer de Espacos e Equipamentos
Outros Servigos
Total Orgamentado

4.2 - Despesas Orcamentadas

Descri¢ao da despesa
Despesas com Pessoal
Aquisicao de Bens e Servicos
Despesas de funcionamento
Outras despesas correntes
Despesas de Capital

Total Orgamentado
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